
همزمان با آغاز به کار نمایشگاه صنعت ساختمان، 
توسعه در بخش ساختمان نیز بر ســر زبان‌ها افتاده 
است. جمعه 9 شهریور، هادی عباسی، معاون مسکن 
و ســاختمان وزیر راه و شهرســازی، تصریح کرد: به 
پشتوانه بخش ساختمان و مسکن می‌توان ۲ درصد 
از هدف‌گذاری رشــد اقتصادی ۸ درصدی را محقق 
کرد و دیروز، شنبه، در گفت‌وگو با اقتصادآنلاین سهم 
30 درصدی ساختمان را برای صنعتی‌سازی در برنامه 

هفتم توسعه یادآور شد.
اگر به آمار رشد اقتصادی منتشــره توسط مرکز 
ملی آمار رجوع شود، می‌توان مشاهده کرد که بخش 
ساختمان در کل ســال 1401 یک رشد منفی 2.3 
درصدی را تجربه کرده اما ناگهان در ســال 1402، به 
رشد 3.4 درصدی می‌رســد، یعنی افزایشی حدود 
6 درصد! هم‌اکنون هم بخش ســاختمان سهمی 2 
درصدی از رشــد 3.4 درصدی دارد و اگر بخواهد این 
سهم را در رشد 8 درصدی هم حفظ کند، باید به چیزی 

بیش از 2 برابر برسد.
حال چطور می‌توان این توسعه و صنعتی‌سازی را در 

صنعت ساختمان تحقق بخشید؟

عرضه ساختمان لزوما به معنای ساخت آن 
در همان سال نیست

یک کارشــناس اقتصاد مســکن در گفت‌وگو با 
»توســعه ایرانی«، درباره افزایش رشد بخش مسکن 
در ســال 1402 عنوان کــرد: زمانی اســت که فقط 
ساخت‌وساز مسکونی در آمار درنظر گرفته می‌شود اما 
اکثرا طرح‌های عمرانی دولت هم جزو گروه ساختمان 

حساب می‌شود. 
ناصر ذاکری با اشاره به اینکه وقتی ساختمان در قالب 
حساب‌های ملی مطرح می‌شود طرح‌های عمرانی را هم 
لحاظ می‌کنند، تصریح کرد: اگر فقط حوزه مسکن و 
تعداد واحد‌های مسکونی ساخته شده را حساب کنیم 

و مدنظر قرار دهیم، چنین رشدی حس نمی‌شود.
او درباره آمار رشد مســکن افزود: در حوزه مسکن 
مســئله اینســت که اگر مبنا را پایان کار قرار دهیم، 

آنوقت لزوما عرضه مسکن به این معنا نیست که پروژه 
در همان زمان که تمام شده، عرضه هم شده باشد زیرا 
گاه سازندگان بنا به ملاحظاتی، برای ساختمانی که 
مراحل آخر ساختش را می‌گذراند، انگیزه‌ای برای اتمام 
و گرفتن پایان کار ندارند و صبر می‌کنند یک جهش در 

قیمت‌ها اتفاق بیفتد و بعد آن را وارد بازار کنند.
این تحلیلگــر بازار مســکن با عنــوان اینکه اگر 
سازندگان زودتر از زمان عرضه پایان کار بگیرند از عمر 
ساختمان یکسال گذشته، تاکید کرد: اگر یک پروژه ۳ 
سال طول می‌کشد لزوما تمام این زمان صرف مراحل 
ساخت آن نمی‌شود و قســمتی به این برمی‌گردد که 
مالکان پروژه برنامه‌ریزی می‌کنند که در چه سالی این 
مسکن را به بازار عرضه کنند. به عبارتی، وقتی در زمانی 
شرایط برای عرضه مناسب می‌شــود، عرضه زیادی 
صورت می‌گیرد و این عرضه لزوما به معنای ساخت در 
همان سال نیست و به معنی اینست که تنها پروژه‌های 

قبلی تکمیل شده است.

توسعه ساختمان با گذر از ساخت‌وساز سنتی
ذاکــری ادامه داد: ظرفیت رشــد بــالای بخش 
ساختمان، وجود دارد؛ اما تحقق آن به سیاست‌هایی 
که دولت به کار می‌گیرد، مربوط است. مضاف بر اینکه 
توسعه بخش ساختمان به این برمی‌گردد که دولت 
تا چه حد بتواند بخش خصوصی واقعــی را در حوزه 
ساخت‌وساز وارد کند و تا چه حد بتواند جانب عرضه 

مسکن و ساختمان را نوسازی کند.
به گفته وی، اکنون یک سیستم سنتی 

در ساخت‌وســاز داریم؛ هرکس که پولی 
دستش می‌آید و یا در حوزه فعالیت خود به 
مشکل برمی‌خورد، یک ساختمان کلنگی 

می‌خرد و ساخت‌وساز را آغاز می‌کند و 
اسم خود را هم انبوه‌ساز می‌گذارد.

این کارشــناس اقتصادی با 
اشاره به اینکه بسیاری از فعالان 

اقتصادی که در حوزه‌های مختلــف مانند صادرات، 
صنعت و غیره فعالیت دارند، اگر منابع بیشتری داشته 
باشند در کنار فعالیت خود کار ساخت‌وساز هم انجام 
می‌دهند، تصریح کرد: این وضعیت باعث شــده یک 
سیستم سنتی شــکل بگیرد و تولیدکنندگان که با 
روش سنتی فعالیت می‌کنند، فقط دنبال این هستند 
که در این حوزه فعالیت کنند و به هر شــکل سودی 

کسب کنند.
ذاکری تاکید کرد: در حالی که در سیستم مدرن، 
به جای اینکه مثــاً هزاران تولیدکننــده متفرقه و 
غیرفنی داشته باشیم، چند شرکت بزرگ تولیدکننده 
و عرضه‌کننده داریم که با بنیه مالی زیاد و با توان فنی و 

مهندسی بالا کار می‌کنند.
او درباره سیستم ساخت‌وساز مدرن ادامه داد: باید به 
این سمت برویم که بخش خصوصی حقیقی وارد حوزه 
مسکن شود و شرکت‌های بزرگ تولید و عرضه مسکن 
در قالب استانداردهای فنی شکل بگیرند و هرکسی 
هم که می‌خواهد در حوزه مســکن سرمایه‌گذاری 
کند، سهام شرکت‌ها را بخرد نه اینکه خود مستقیما 
و مســتقلا کار ساخت‌وساز انجام 
دهــد کــه هــم غیرفنی 
باشــد، هم مدیریتش 
غیراصولی باشــد، هم 
ریخت‌وپاشــش زیاد 
باشد و هم کیفیت کار 

پایین بیاید.

صنعتی‌سازی تنها با ساخت‌وساز مدرن 
امکان‌پذیر است

ایــن تحلیلگر حــوزه مســکن درباره شــرایط 
صنعتی‌ســازی 30 درصدی بخش ساختمان، اظهار 
کرد: مانند همه دنیا اگر از سیســتم سنتی گذر شود، 
تولیدکنندگان بزرگی شــکل می‌گیرند که به طور 

طبیعی به سمت صنعتی‌سازی می‌روند.
ذاکری بــا یادآوری اینکه قســمت اعظم ســود 
تولیدکنندگان و فعالان اقتصادی حوزه ساختمان، به 
دلیل نگهداری دارایی به صورت املاک و مســتغلات 
اســت نه از طریق ساخت‌وســاز و مدیریــت بهینه 
ساخت‌وساز، اضافه کرد: به عبارتی کسی که در حوزه 
انبوه‌سازی کار می‌کند، حتی اگر غیرحرفه‌ای هم کار 
کند، سود قابل قبولی کسب می‌کند که از بسیاری از 

فعالیت‌های اقتصادی دیگر بیشتر است.
او ادامه داد: به همین دلیل، اگر این سیستم نگهداری 
دارایی به صورت املاک و مســتغلات عوض شــود، 
اولین قدم این می‌شود که ســود فعالان اقتصادی و 
تولیدکنندگان مســکن دیگر نه از طریق نگهداری 
دارایی در این قالب، بلکه از طریق بهینه کردن شیوه 
ساخت‌وساز کسب می‌شود. آن زمان صرف می‌کند 
که تولیدکننده بزرگ به سمت صنعتی‌سازی برود و با 

مدیریت بهینه ساخت‌وساز، مصالح ارزانتر و کارآمدتر 
و ایجاد برندسازی برای خود، سود بیشتری کسب کند.

این کارشناس با اشاره به اینکه اکنون چنین سیستم 
مدرنی در کشور موجود نیست و فقط سیستم سنتی 
تولید موجود است و تنها کافی است کسی پول داشته 
باشد و یک ساختمان کلنگی قدیمی را بخرد و تخریب 
کند و با کمتریــن تجربه فنی و صلاحیت شــروع به 
ساخت‌وساز کند، تاکید کرد: در این فضا صنعتی‌سازی 
شــکل نمی‌گیرد، باید آن تغییر گســترده در بخش 
عرضه و تولید ســاختمان اتفاق بیافتــد که به جای 
هزاران تولیدکننده غیرفنی، چند تولیدکننده بزرگ 
با صلاحیت فنی وجود داشته باشند تا صنعتی‌سازی 
و توســعه رخ دهد که ظرفیت این کار در کشور بسیار 

بالاست.

مدرن‌سازی ساخت‌وساز، نیازمند به کارگیری 
ظرفیت‌های بخش خصوصی

ذاکری درباره شیوه گذر از ساخت‌وساز سنتی به 
سمت مدرن، عنوان کرد: گذر از سیستم سنتی، یک 
کار بزرگ و گسترده است و اینطور نیست که یکباره 

اتفاق بیافتد.
او ادامه داد: گذر از سیستم سنتی، نیاز به اصلاحات 
اقتصادی ویژه‌ای دارد، بــه این معنا که دولت بتواند از 
بخش مولد اقتصاد کشــور حمایت کند، تلاش کند 
فعالیت‌های ســفته‌بازانه را کاهش دهد و از طرفی به 
گسترش بورس کمک کند تا شرکت‌هایی که به عنوان 
بنگاه پذیرنده سرمایه خرد در کشور هستند، تشویق به 

انجام فعالیت‌های گسترده‌ای با این سرمایه‌ها شوند.
این کارشناس اقتصاد مسکن همچنین اظهار کرد: 
این گذار از طرفی نیازمند اصلاح برخی قوانین، ضوابط 
و مقررات است، سیســتم بانکی باید همراهی کند و 
همراهی بین بخش خصوصی و دولتی لازم است. یعنی 
یک توافق کلی با اتاق بازرگانی، به عنوان پارلمان بخش 
خصوصی، شکل بگیرد تا بتواند همکاری لازم را در این 

حوزه داشته باشد.
ذاکری به ماجرای انتخابات ســال گذشــته اتاق 
بازرگانی اشاره کرد و گفت: در طول سال‌های گذشته 
دولت تلاش ‌کــرده به جای اینکــه از ظرفیت و نفوذ 
مجموعه بخش خصوصی استفاده کند، پارلمان بخش 
خصوصی را به عنوان یک تریبون در تصرف خود درآورد. 
همین دعوای سال گذشته نمونه چنگ انداختن دولت 
به بخش خصوصی بود و دولت تاکید می‌کرد که افراد 
خود در مجموعه پارلمان بخش خصوصی ریاســت 

داشته باشند.
او با اشــاره به اینکه هدف دولت باید این باشد که 
ظرفیت و قابلیت بخش خصوصی در خدمت اقتصاد 
ملی باشــد، در پایان خاطرنشــان کرد: ایــن گذر از 
ساخت‌وساز سنتی به مدرن یک کار گسترده‌ اما شدنی 
است و نیازمند آن است که همه نهادهای درگیر با هم 
همفکری و همکاری کنند تا برنامه جامعی تدوین شود 
و اتفاقات مثبتی در کل اقتصــاد بیافتد و در نهایت به 
این ســمت حرکت کنیم که بخش تولید ساختمان 
هم بتواند خانه‌تکانی کند و به سمت صنعتی و مدرن 

شدن پیش رود.

»ناصر ذاکری« در واکنش به هدف‌گذاری سهم ۳۰ درصدی صنعتی‌سازی ساختمان در برنامه هفتم:

توسعه بخش مسکن با ساخت‌وساز سنتی محقق نمی‌شود
وزیر اقتصاد:

با تورم 40 درصدی، »اسب زین شده‌ای« 
تحویل داده نشده

وزیر اقتصــاد اظهار کرد: 
برخی از دوســتان از »اسب 
زین شده« صحبت می‌کنند، 
اما در شــرایطی که نرخ تورم 
40 درصد، نــرخ ارز 60 هزار 
تومانی، کسری بودجه 20-

30 درصدی، و نرخ بیکاری 12-13 درصدی داریم، این توصیف 
چندان صحیح نیست. به گزارش تسنیم، عبدالناصر همتی در 
خصوص نرخ بیکاری و تورم گفت: اگر نرخ بیــکاری را با همان 
نرخ مشارکت سال 98 محاسبه کنیم، قبل از دوران کرونا، نرخ 
بیکاری فعلی ما حدود 13 درصد خواهد بود. اما با توجه به کاهش 
نرخ مشارکت به 41 درصد در حال حاضر، در حالی که در آن زمان 
44 درصد بود، به نظر می‌رسد که نرخ بیکاری کاهش یافته، اما در 
واقع این‌گونه نیست. بنابراین اگر این چند موضوع مهم را به طور 
جدی پیگیری نکنیم، چالش‌های جدی پیش روی اقتصاد کشور 

خواهد بود.
    

افشاگری »دیوان محاسبات« از دور زدن قانون:
 حقوق برخی کارمندان دولت 
بیش از ۲۰ درصد افزایش یافت

دیوان محاســبات اعلام 
کرد: بررسی‌ها نشان می‌دهد 
۹ دســتگاه اجرایی در سال 
۱۴۰۲، حقوق کارکنان خود 
را بیــش از ۲۰ درصد ضریب 
ســالانه افزایش دادنــد. به 

گزارش ایسنا، بررســی‌های این‌ نهاد نظارتی نشان می دهد ۹ 
دستگاه اجرایی در سال ۱۴۰۲ شامل؛ سازمان توسعه و نوسازی 
معادن و صنایع معدنی ایران، سازمان گسترش و نوسازی صنایع 
ایران، شــرکت ســهامی مدیریت طرح‌های صنعتی، شرکت 
گســترش صنایع بلوچ، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، 
صندوق ضمانت صــادرات ایران، شــرکت بازرگانی و خدمات 
صنعتی فولاد اهواز، شرکت گســترش معادن و صنایع معدنی 
طلای زرشوران و ســازمان بنادر و دریانوردی حقوق کارکنان 
خود را بیش از ۲۰ درصد ضریب ســالانه افزایش دادند. گفتنی 
است شــهرداری تهران و صندوق بازنشستگی صنعت نفت نیز 
مســتنداتی در خصوص ضریب افزایش حقوق کارکنان خود 

ارائه نکرده‌اند.
    

معاون مرکز آمار:
بانک مرکزی منبع داده خارجی‌هاست

معاون مرکز آمــار با بیان اینکــه گزارش‌های صندوق‌های 
بین‌المللی و بانک جهانی درباره شــاخص‌های اقتصادی ایران 
مغرضانه نیســت، گفت: به طور مشــخص در ایران ارتباط این 
نهادها بــا وزارت اقتصاد و بانک مرکزی اســت. از آنجایی که در 
گذشته این شاخص‌ها و آمار از سوی بانک مرکزی منتشر می‌شد 
همچنان رابط این نهادهای بین‌المللــی در ایران بانک مرکزی 
است. به گزارش ایلنا، سپیده صالحی درباره ارایه داده نادرست 
از نرخ ارز در ایران به نهادهای بین‌المللی که منجر به نادرســت 
شدن خروجی گزارش‌های این نهادها از وضعیت اقتصاد ایران 
می‌شود، اظهار داشت: گزارش‌های مرکز آمار براساس ریال است 
و در هیچ حوزه‌ای مبنای مطالعات و محاسبات ارز و دلار نیست. 
اگر در جایی هم نیاز به تبدیل ریال به ارز باشد، در هر بازه زمانی 
نرخ را از بانک مرکزی استعلام می‌کنیم و داده‌های بانک مرکزی 
را مبنا قرار می‌دهیم. اگــر هم در مواردی نــرخ ارز به نهادهای 
 بین‌المللی نادرست اعلام شده باید وزارت اقتصاد مکاتبات لازم را 

انجام دهد.
    

مدیرعامل بنیاد ملی گندم‌کاران:
نقدینگی به جای تولید، 
برای واردات وجود دارد

مدیرعامــل بنیــاد ملی 
گندم‌کاران با اشاره به تأخیر 
پرداخــت پول کلــزا، تاکید 
کرد: برای واردات ۹۰ درصد 
دانه‌های روغنــی نقدینگی 
به اندازه کافــی وجود دارد اما 

برای خرید ۱۰ درصد تولید داخل نقدینگی نیســت. به گزارش 
خبرگزاری مهر، علی‌قلی ایمانی افزود: تقریباً ۹۰ درصد دانه‌های 
روغنی وارد می‌شــود. حال که بخشــی در داخل تولید شــده 
محصولات روی دست کشاورز مانده و مشتری ندارد. کلزا درب 
کارخانه روغن کشی در حال فاسد شدن هستند. باید مشخص 
شود چه دست‌هایی در کار اســت که این گونه با تولید برخورد 
می‌شــود و نهادهای نظارتــی ورود کرده و منجر بــه ناامیدی 

کشاورزان نشوند.
    

تداوم محدودیت دامنه نوسان سهام 
برای پنجمین هفته پیاپی

محدودیت دامنه نوسان 
سهام شــرکت‌ها در بورس و 
فرابورس، برای پنجمین هفته 
پیاپی ادامــه دارد. به گزارش 
تســنیم، این تداوم در حالی 
اســت که با فروکش کردن 

هیجانات، از روز 27 مرداد، دامنه نوســان نمادهای بورســی و 
فرابورسی به 2 درصد تغییر کرده و با وجود متعادل شدن شرایط 
بازار سرمایه، برای پنجمین هفته پیامی این دامنه کماکان محدود 
است. به باور کارشناسان بازار سرمایه حالا که وضعیت کلی بورس 
به تعادل بازگشته اســت، تداوم اعمال محدودیت دامنه نوسان 
سهام شرکتها در بورس و فرابورس نقدشوندگی این بازار را تحت 
تاثیر قرار داده و خود به عاملی منفی برای بازار ســرمایه تبدیل 

شده است.
    

رئیس کمیسیون طلای اتاق اصناف:
فروش طلای دست دوم ممنوع است

رئیس کمیسیون طلای اتاق اصناف با بیان اینکه فروش طلای 
دست دوم ممنوع است، گفت: در حال حاضر ضوابط اجرایی نحوه 
برخورد با طلافروشــان متخلف در وزارت صمت و اتاق اصناف 
در دست بررسی قرار دارد. به گزارش خبرگزاری مهر، کیومرث 
امیریان ادامه داد: در حال حاضر ضوابط اجرایی قوانین نظام صنفی 
ممنوعیت فروش طلای دست دوم از سوی اتاق اصناف و وزارت 
صمت در دست بررســی قرار دارد و پس از رسیدن به یک جمع 

بندی، ابلاغ می‌شود.

رامتین موثق
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خبر اقتصادی

یک کارشناس حوزه آب گفت: خشکی رودخانه عدالت بین‌نسلی را نشانه می‌‌گیرد. 
ساخت سدهای اضافی و بیهوده نیز مشــخصا به منزله هدررفت منابع اعتباری است. 
هدررفت منابع اعتباری به معنای، مبالغی است که می‌توانست در پروژه‌های مفید هزینه 

شود و اکنون نشده است.
داریوش مختاری در گفت‌وگو با ایلنا، درباره موضوع آب و عدالت اجتماعی اظهار داشت: 
گزاره عدالت همواره یکی از انگیزه‌های جدی اجرای پروژه‌های عمرانی و در همان حال 
یکی از دغدغه‌های جدی سیاستگذاران در کشور بوده است. پیچیدگی مفهوم عدالت، 
اغتشاش مفهومی پدید می‌آورد. عدالت در همان حال که مفهومی پیچیده است و گاهی 
به برابری )Equity( فروکاســت می‌یابد، با معیارهای درست می‌توان آن را سنجش و 

ارزشگذاری کمی و ریالی کرد.
او  افزود: در هیچکدام از مصداق‌های عدالت، نمی‌توان از راه مفهوم برابری به کشــف 
مفهوم عدالت دست یافت. کشف عدالت از مسیرهای پیچیده‌تری دست‌یافتنی است. 
برای این منظور بایــد دید در پروژه‌های عمرانی چه اتفاقی می‌افتد. با رهگیری مســیر 
توزیع اعتبارات عمرانی دولت برای اجــرای پروژه‌های عمرانی، می‌توان گزاره عدالت را 
بازشناسی، ســنجش و اندازه‌گیری کرد. در این معنا، عدالت اجتماعی به مفهوم توزیع 
منابع، امکانات و فرصت‌های برابر برای آحاد جامعه اســت. با این تعریف، عدالت از دور 
دست تر نیز دست‌یافتنی است؛ همان که عدالت بین نسلی گفته می‌شود. واژه برابری در 
این تعریف، مشخصا به این معناست که نمی‌باید فرصت‌ها و امکانات را به یک منطقه یا 

بخش محدود کرد. برای دستیابی به چنین مفهومی از عدالت، لازم است از اصول دانش 
اقتصاد کمک گرفت.

این کارشناس با طرح این سوال که آیا نیاز یک منطقه به منابع آب، آنقدر جدی و واقعی 
بوده است که منابعی از آب که متعلق به یک حوزه آبریز است به حوزه دیگر منتقل شود؟ 
تصریح کرد: به طور معمول، درک مفهوم عدالت در حوزه آب شــهری و روستایی قابل 
لمس‌تر است. آنچه می‌تواند رهنمون جدی در کشف نیازهای واقعی باشد، انجام مطالعات 
گسترده و دقیق مهندسی و اقتصادی است. حقابه‌های تاریخی، راهنمای جدی در کشف 
عدالت آبی هستند. تامین آب شهرهای بزرگ، چنان از اهمیتی بزرگی برخوردار است که 
سیاستگذاران را ملزم به تامین آن حتی به بهای حذف حقابه‌های تاریخی در حوزه آبریز 
مجاور می‌کند. چنانچه برای  تامین آب یک شهر در موقعیتی قرار بگیریم که حقابه‌های 
کشاورزی را به یک شهر انتقال دهیم و هزینه‌ای بابت آن به حقابه‌بران تاریخی پرداخت 

نشده باشد، آنگاه تامین آب آن شهر با جابجایی در عدالت همراه شده است.
مختاری تاکید کرد: در یکایک این مصداق‌ها می‌توان به این نتیجه رســید که هر چه 
از کارایی اقتصادی فاصله می‌گیریم از عدالت اجتماعی بیشتر فاصله می‌گیریم. اتفاقا در 
تحلیل‌های منفعت هزینه، هزینه‌های خصوصی و اجتماعی پروژه‌های آبی اندازه‌گیری، 
سنجش و ارزش‌گذاری می‌شوند. پس از اندازه‌گیری این هزینه‌ها و برآورد دقیق درآمدها، 
می‌توان شاخص‌های تنزیلی را استخراج کرد و با محدودیت اعتباری مشخصی، حجم و تعداد 
پروژه‌ها را اولویت‌بندی و سپس به ترتیب اولویت تامین اعتبار و اجرا کرد. راهی که جستجوی 

عدالت را آسان می‌کند و بدون دقیق‌شدن بیشتر در بحث‌های پیچیده عدالت گرایانه، جامعه 
را به عدالت نزدیک می‌کند. به این ترتیب هرچند تاکید قانون‌گذار بر الزام اجرای ماده )۲۳( 
قانون الحاق قانون تامین بخشی از مقررات مالی دولت، الزام بر انجام مطالعات کافی پروژه‌های 
عمرانی و ماده )۳۴( قانون احکام دایمی برنامه‌های توســعه کشور، رعایت آیین‌نامه نظام 
فنی و اجرایی کشور در پروژه‌های عمرانی بوده است، ولی هدف ژرف و فحوای این دو ماده 
قانونی، بیش از آنکه انجام مطالعات یا اجرای نظام فنی و اجرایی باشد، دستیابی به عدالت 
اجتماعی بوده است. حتی قانون مناقصات کشور نیز به دنبال فراهم‌کردن فرصت‌های برابر 
برای ۶۵۰۰۰ پیمانکار ۴۲۰۰ شرکت مهندسین مشاور در اجرای پروژه‌های عمرانی کشور 
است. هرکدام از مواد قانونی یادشده به درستی اجرا نشوند، عملا از عدالت اجتماعی فاصله 

می‌گیریم. اتفاقی به طور شگفت انگیز و در مقیاس گسترده در کشور می‌افتد.

یک کارشناس حوزه آب:

با شیوه کنونی مدیریت آب، از عدالت اجتماعی دور می‌شویم

گفت وگو

میانگین تسهیلات پرداختی به کارمندان بانک‌ها در سال 1402 معادل 430 میلیون 
تومان بوده اما این رقم برای کارکنان دو بانک قرض‌الحسنه رسالت و مهر ایران به حدود 

یک میلیارد و 200 میلیون تومان می‌رسد.
به گزارش تجارت‌نیوز، پس از جنجال‌هایی که در روزهای گذشته پیرامون پرداخت 
وام به کارمندان بانک‌ها به‌پا شــد، بانک مرکزی داده‌های رسمی از تسهیلات پرداختی 

بانک‌ها و موسسات اعتباری به کارکنان، مدیران و اعضای هیات مدیره آنها در سال ۱۴۰۲ 
را منتشر کرد. این دومین بار بود که بانک مرکزی این داده‌ها را به طور عمومی افشا کرد و 
نخستین بار در سال گذشته و طبق بند ح تبصره 16 قانون بودجه سال 1402، آمارهای 

مربوط به سال 1401 منتشر شدند.
مطابق گزارش بانک مرکزی، 29 بانک و موسسه اعتباری در سال 1402 به کارکنان، 
مدیران و اعضای هیات مدیره خود، در مجموع 91 هزار و 598 میلیارد تومان وام پرداخت 
کرده‌اند؛ البته این رقم معادل اصل وام و سود آن است. داده‌های این گزارش نشان می‌دهند 
بانک ملت بیشترین وام را به کارمندان خود پرداخت کرده اما میانگین وام‌های دریافتی 
کارکنان دو بانک قرض‌الحسنه رســالت و مهر ایران، به طرز چشمگیری بیش از سایر 

بانک‌هاست.
بررسی داده‌های منتشرشده از سوی بانک مرکزی حاکی از آن است که بانک‌ ملت در 
سال 1402 بیش از 18 هزار و 871 میلیارد تومان تسهیلات به کارمندان خود پرداخت 
کرده و از این لحاظ در شبکه بانکی کشور پیشتاز است. بانک‌های سپه با 14 هزار و 500 
میلیارد تومان و ملی با 9 هزار و 409 میلیارد تومان نیز در رده‌های بعدی قرار گرفته‌اند. 
این در حالی است که کمترین تسهیلات به کارمندان از سوی بانک ایران زمین پرداخت 
شــده و این بانک تنها 14 میلیارد تومان وام به کارکنان خود پرداخت کرده است. بانک 
مشترک ایران و ونزوئلا با 88.5 میلیارد تومان و بانک گردشگری با 121 میلیارد تومان 

نیز دیگر بانک‌هایی به شمار می‌روند که کمترین تسهیلات را به کارمندان خود داده‌اند.

از آنجا که بانک‌هــا در یادداشــت‌های توضیحــی صورت‌های مالی خــود تعداد 
کارمندان‌شان را منتشــر می‌کنند، می‌توان محاســبه کرد کارمندان هر بانک به طور 

میانگین در سال گذشته چقدر وام گرفته‌اند.
محاسبات تجارت‌نیوز حاکی از آن است که میانگین وام دریافتی هر کارمند بانک در 
ســال 1402 معادل 430 میلیون تومان بوده اما این رقم در بانک‌های مختلف، متفاوت 
است. بیشــترین وام را کارمندان بانک‌های قرض‌الحسنه رســالت و مهر ایران دریافت 
کرده‌اند طوری که میانگین وام پرداختی به هر کارمند بانک رسالت یک میلیارد و 232 
میلیون تومان ثبت شده و این رقم برای بانک مهر ایران به یک میلیارد و 197 میلیون تومان 
رسیده است. بانک ملت با پرداخت 997 میلیارد تومان وام به هر یک از کارکنان خود نیز 

در رده سوم قرار گرفته است.
در مقابل اما میانگین وام پرداختی به کارمندان بانک ایران زمین تنها هفت میلیون 
تومان بوده و این بانک در کنار بانک‌های گردشــگری و ســرمایه که به طور میانگین به 
کارکنان خود 106 میلیون تومان و 234 میلیون تومان وام داده‌اند، سه بانک با کمترین 

وام پرداختی به کارکنان خود بودند.
رقم میانگین وام دریافتی کارمندان بانک‌ها، از تقسیم کل وام پرداختی هر بانک به تعداد 
کارکنان آنها به‌ دست آمده است. از آنجا که تعدادی از بانک‌ها، به‌ویژه بانک‌های دولتی، 
صورت‌های مالی سال 1402 خود را منتشر نکرده‌اند، در این محاسبات میانگین تعداد 
کارکنان بانک‌ها در سال 1401 ملاک قرار گرفته‌اند. البته با توجه به اینکه به طور معمول 
تعداد کارکنان بانک‌ها در طول یک سال تغییر چندانی پیدا نمی‌کند، در نظر گرفتن تعداد 

کارمندان در سال 1401 مشکل خاصی در محاسبات به وجود نمی‌آورد.
بدیهی است بررســی دقیق اینکه هر کارمند بانک چقدر تســهیلات دریافت کرده 
امکان‌پذیر نیست و ارقام ذکرشده، میانگین این تسهیلات است؛ بنابراین رقم دریافت وام 

از سوی هر کارمند می‌تواند بیشتر یا کمتر از آن باشد.

دست‌ود‌ل‌بازی به سبک بانک‌های قرض‌الحسنه:

وام هر کارمند بانک‌‌های رسالت و مهر ایران، 1 میلیارد و ۲۰۰ میلیون تومان!

گزارش

ناصر ذاکری در گفت‌وگو با »توسعه 
ایرانی«: در فضای ساخت‌وساز سنتی، 
صنعتی‌سازی شکل نمی‌گیرد، باید آن 
تغییر گسترده در بخش عرضه و تولید 

ساختمان اتفاق بیافتد که به جای 
هزاران تولیدکننده غیرفنی، چند 
تولیدکننده بزرگ با صلاحیت فنی 

وجود داشته باشند تا صنعتی‌سازی و 
توسعه رخ دهد. ظرفیت این کار نیز در 

کشور بسیار بالاست

گذر از ساخت‌وساز سنتی به مدرن یک 
کار گسترده‌ اما شدنی است و نیازمند 
آن است که همه نهادهای درگیر با هم 

همفکری و همکاری کنند تا برنامه 
جامعی تدوین شود و اتفاقات مثبتی 

در کل اقتصاد بیافتد و در نهایت به این 
سمت حرکت کنیم که بخش تولید 

ساختمان هم بتواند خانه‌تکانی کند و به 
سمت صنعتی و مدرن شدن پیش رود


