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رئیس کمیته نظارت شورای اسلامی تهران:
 مطالبات بازنشستگان 

شرکت واحد پرداخت نشد
رئیس کمیته نظارت شورای اسلامی شهر 
تهران گفت: پرداخــت مطالبات حدود ۴۰۰ 
کارگر بازنشسته شرکت واحد عملیاتی نشده 

و شهرداری باید این موضوع را پیگیری کند.
به گزارش فارس، افشــین حبیب‌زاده در 
یکصدویکمین جلســه علنی شورای اسلامی 
شهر تهران در تذکری گفت: توجه به کارگران 
از جهــت تقویت معیشــت و بهبود شــرایط 
زندگی و همچنین رعایت قانون در قبال آنان 
از اولویت‌های اساسی شورای پنجم و مدیریت 
شهری اســت و به‌رغم چنین اهمیتی، شاهد 
عدم اجرای مفاد برخــی قوانین در این حوزه 

هستیم.
رئیس کمیته نظارت شــورای اســامی 
شهر تهران با بیان اینکه براســاس جز ۴ بند 
ب قانون اصــاح تبصــره دو الحاقی ماده ۷۶ 
قانون تامین اجتماعی مصوب ۱۳۸۰ مجمع 
تشخیص مصلحت نظام میزان، چهار درصد به 
نرخ حق بیمه مقرر در قانون تأمین اجتماعی از 
تاریخ تصویب قانون افزوده شده که در صورت 
تقاضای مشــمولان، به طور یک‌جا یا به طور 
اقساطی توســط کارفرمایان پرداخت خواهد 
شد، ادامه داد: همچنین براســاس جز ۶ بند 
ب قانون فوق‌الذکر بیمه‌شــدگانی که دارای 
ســابقه پرداخت حق بیمه در کارهای سخت 
و زیان‌آور به تاریخ قبــل از تاریخ تصویب این 
قانون باشند می‌توانند با اســتفاده از ‌مزایای 
این قانون درخواست بازنشســتگی کنند در 
این صورت با احراز شــرایط توسط بیمه‌شده، 
کارفرمایان مربوطه مکلفند حق بیمه مربوطه 
و میزان‌مســتمری برقراری را تا احراز شرایط 
مندرج در قانون، همچنین چهاردرصد میزان 
مستمری برقراری نسبت به ســنوات قبل از 
تصویب این قانون را یک‌جا به سازمان تأمین 

اجتماعی پرداخت کنند.
رئیس فراکسیون کارگری شورای اسلامی 
شــهر تهران تصریح کرد: به‌رغم مفاد قانونی 
فوق که شــامل حدود 400 نفــر از کارگران 
شــرکت واحد اتوبوســرانی تهران می‌شود، 
اجرای آن دربــاره پرداخت مطالبــات و نیز 
بازنشستگی آنان عملیاتی نشده است و موجب 
اعتراضات و پیگیری‌های مختلف از سوی این 
افراد شده اســت. از این رو لازم است شهردار 
تهران پیگیری‌هــای لازم را در این خصوص 
در اسرع وقت انجام دهد و نتیجه را به شورای 

اسلامی شهر تهران اعلام کند.
    

محسنی بندپی 
سرپرست تأمین اجتماعی شد

انوشیروان محسنی بندپی با حکم محمد 
شریعتمداری، وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
به عنوان سرپرست سازمان تأمین اجتماعی 

منصوب شد.
این انتصاب از این جهت رخ داده اســت که 
محمدتقی نوربخش، رئیس ســابق سازمان 
تأمین اجتماعی روز پنجشنبه ۲۴ آبان ماه در 
یک سانحه رانندگی جا به جان آفرین تسلیم 
کرد. بندپی چندی قبل و پس از استیضاح علی 
ربیعی و تا زمان انتخــاب وزیر جدید به عنوان 
سرپرســت وزارتخانه رفاه نیــز انجام وظیفه 

کرده بود.
    

جنبش عدالتخواه خواستار 
حل مشکلات کارگران شد

جنبش عدالتخواه دانشــجویی به موضوع 
مشــکلات کارگــران کارخانه‌های نیشــکر 
هفت‌تپه، هپکوی اراک و ماشین‌سازی تبریز 
واکنش نشــان داد و مطالبات خود از دولت، 
مجلس و قوه قضائیه را در ایــن رابطه مطرح 

کرد.
به گــزارش فــارس، جنبــش عدالتخواه 
در رشــته توئیتــی در ایــن رابطــه از قــوه 
قضائیه خواســت به عنــوان مدعی‌العموم، 
 تکلیف مالــک متواری کارخانــه هفت‌تپه را 

روشن کند.
همچنین این تشــکل دانشــجویی ضمن 
انتقاد از صداوســیما تاکید کرد: آیا رســانه 
ملی قرار نیســت در کنار شوی تبلیغاتی برای 
وزرای میلیاردر، صدای له شدن مستضعفان 

را پوشش دهد؟
جنبــش عدالتخواه دانشــجویی از دولت 
هم خواســته تا مطالبه کارگران را بپردازد و از 
مجلس هم درخواست کرده تا فکری به حال 
واگذاری‌ها به خصوص کارخانه‌های هپکوی 

اراک و ماشین‌سازی تبریز کند.

اخبار کارگری

نسرین هزاره مقدم

برخی کولبــران را »قاچاقچی« 
می‌دانند ولی آیا بیش از صد کیلو بار 
را بر پشت نهادن و خطر مرگ، مین و 
سقوط را به جان خریدن، فقط برای 
کرایه باری کمتر از 200هزار تومان، 
حمل قاچاق محســوب می‌شود. آیا 
این قضاوت »عادلانه« اســت؟ اگر 
کولبری را از حیطه مشاغل غیررسمی 
اضطراری خــارج کنیــم و نگاهی 
»جرم‌شناســانه« به موضوع داشته 
باشــیم، واقعیت‌ها را انکار کرده‌ایم، 
واقعیت‌هایــی مثــل نــرخ بیکاری 
بالای 40 درصــد تحصیل‌کردگان 
استان کردستان یا آمار رکوردشکن 
بیکاری در کرمانشــاه، واقعیت‌هایی 
مثل کولبری زنان روســتایی کرد و 
پیرمردانی که بــدون حمایت‌های 
اجتماعی لازمه ایام پیری، مشــغول 
حمل بار در کوهســتان‌های مرزی 

هستند.
محســن بیگلری، نماینده بانه و 
سقز در مجلس شــورای اسلامی با 
تایید این واقعیت‌ها و بــا بیان اینکه 
وعده‌هایی که برای اشــتغالزایی در 
مناطق مرزی دادنــد، بدون ضمانت 
اجرایی بود و در نهایــت، توخالی از 
آب درآمد، می‌گویــد: بازارچه‌های 
کولبری و مرزی عملًا تعطیل شده‌اند. 
این بازارچه‌ها نتوانستند برای مردم 
کردســتان و آذربایجان غربی کاری 
صورت بدهند. قبــاً ادعا می‌کردند 
که این بازارچه‌هــا می‌توانند در رفع 
مشکل بیکاری در مناطق کردنشین، 
فعالیت مثبتی داشــته باشند اما این 
اتفاق نیفتاد. ایــن نماینده مجلس 
معتقد اســت: فعــال کــردن این 
بازارچه‌های مرزی، هم به نفع بیکاران 
محلی و کولبران اســت و هم در رفع 

تحریم‌ها و دور زدن آنها موثر است.

شــاکر ابراهیمی، رئیــس کانون 
هماهنگی شــوراهای اســامی کار 
اســتان کردســتان نیز در ارتباط با 
فعالیت بازارچه‌های مرزی در استان 
کردســتان با اشــاره به ضعف‌های 
آشکار نظارتی و مدیریتی می‌گوید: 
دو بازارچه مرزی در استان کردستان 
داریــم؛ در بانــه و مریــوان. این دو 
بازارچــه، نه تنهــا در اشــتغالزایی 
موثر، مفید نبوده‌اند بلکه خودشــان 
مشــکلات بســیاری دارند، ازجمله 
اینکــه کارگــران شــاغل در ایــن 
بازارچه‌ها که عموماً باربر هستند، از 
حق و حقوق قانونی بی‌بهره‌اند، بیمه 
ندارند و دستمزدشان نیز سلیقه‌ای 
پرداخــت می‌شــود. در حالی‌کــه 
اگر ایــن بازارچه‌ها درســت عمل 
می‌کردند و در آنها یک نظام تجارتی 
منظــم و هدفمند تعریف می‌شــد، 
می‌توانستند برای یک عده از جوانان 
 محلی، اشــتغال پایدار و شایســته 

ایجاد کنند.
وقتی طرح‌های موردی برای رفع 
مشــکل بیکاری و زدودن مشــاغل 
غیررسمی در اســتان‌های مرزی به 
سرانجام نمی‌رســد و از طرف دیگر، 
خبری از اشتغال مولد و صنایع نیز در 
این مناطق نیســت، تنها چاره‌ای که 
می‌ماند »کولبری« اســت، حتی در 
شــرایطی که این »راه امرار معاش« 
که به زحمت می‌توان نام شغل بر آن 
نهاد، دیگر مثل سابق سودآور نباشد.

 کولبری در فصول سرد 
بیشتر است

بــه گفتــه میکائیــل صدیقی، 
رئیــس انجمــن صنفــی کارگران 
ساختمانی مریوان و سروآباد، تعداد 
کولبران در فصول ســرد ســال که 
برای کارگران فصلی و ســاختمانی، 
»فصول بیکاری«‌ســت، بیشتر هم 
می‌شود. چند ماه بیکاری یک کارگر 

ســاختمانی عائله‌مند که از خدمات 
حمایتی بیمه بیــکاری نیز بی‌بهره‌ 
اســت، راهی به جــز پناه بــردن به 
کوهستان‌های ســرد و سخت برای 

کولبری باقی نمی‌گذارد.
شاکر ابراهیمی، اوضاع معیشتی 
کولبران را پــس از تکانه‌های ارزی و 
اغتشــاش متغیرهای کلان اقتصاد، 
»رو بــه افــول« توصیــف می‌کند 
و می‌گوید: کولبــران، بــار را برای 
خودشان حمل نمی‌کنند بلکه فقط 
»واسط« هستند، یعنی بار را می‌آورند 
برای فرد ثالث و پول می‌گیرند. وقتی  
نرخ ارز بالا رفته، اجناسی که کولبران 
حمل می‌کنند دیگر خریدار چندانی 
ندارد و بــه عبارتی مشــتری برای 
اجنــاس خارجی نیســت. در عوض 
بیشتر اجناس از این سوی مرز به آن 
ســو می‌رود. خوراکی‌جات و البسه 
از ایران به عــراق می‌رود. مردم اقلیم 
کردستان عراق هم رو آورده‌اند به این 
ســوی مرز و از بازارهای ایران خرید 
می‌کنند و می‌برند عراق برای فروش 

یا مصرف شخصی.
از ابتدای سال، نرخ بیکاری 

مرزنشینان افزایش یافته است
ابراهیمی می‌افزاید: قبلًا که جنس 
می‌آمد داخل ایران، هم قیمت خوبی 
داشت و هم بازار پرتقاضا. الان اجناس 
فروش نمــی‌رود چون مــردم پول 
ندارند، در نتیجه از ابتدای ســال تا 
امروز، نرخ بیکاری مردم مرزنشین به 
صورت تصاعدی افزایش یافته است.

او البتــه تاکید می‌کنــد: با همه 
این تفاصیــل، به خاطــر اوضاع بد 
معیشــتی و به این دلیل که بسیاری 
از مشــاغل فصلی نیز تعطیل شده، 
هم آمار کولبری بیشــتر شده و هم 
خطرات کار فزونــی گرفته، چون از 
آن سوی مرز هم می‌آیند برای خرید 
و تبادل اجناس، مرزبانان باید بیشتر 

مراقبــت و جلوگیری کننــد و این 
مساله خطرات را برای کولبران ایرانی 

افزایش می‌دهد.
اما در نهایت، »کولبری« چیست؛ 
یک اجبار است یا انتخاب؟ آیا کسی 
پیدا می‌شود که بگوید من سود زیادی 
از کولبری می‌برم یا این کار را انتخاب 
کرده‌ام چون بــه آن علاقــه دارم؟ 
جواب همه این ســوالات منفی‌ست. 
به همین دلیل اســت که می‌شود با 
قاطعیــت ادعا کرد کــه کولبران در 
انتخاب سرنوشت‌شان مخیر نیستند 
و به عبارت ســاده‌تر »مجبورند« که 

کولبری کنند.
کولبری یک اجبار است

میکائیل صدیقــی در این رابطه 
می‌گوید: کولبری یک اجبار اســت. 
مردم مناطق مرزی نــه اقتصاد مولد 
دارند و نه کارخانه. هیچ امکاناتی در 
کار نیست، پس از روی اجبار می‌روند 

سراغ کولبری.
او ادامه می‌دهد: من زن‌هایی را در 
روستاهای مرزی می‌شناسم که ناچاراً 
کولبری می‌کننــد. زن‌ها چون توان 
جسمی بالایی ندارند و نمی‌توانند بار 

زیاد سنگین، حمل کنند، درآمدشان 
به نســبت مردان پایین‌تر است چرا 
که درآمــد کولبــران متناســب با 
وزن باری‌ســت که حمل می‌کنند. 
باور کنیــد زن‌هایی را می‌شناســم 
که بــرای 10هزار تومــان، کولبری 
می‌کنند. چند ده کیلو بار را می‌اندازند 
پشت‌شان و می‌زنند به دل کوهستان. 
یک نمونه‌اش زنی‌ست که ویدئوی او 
در حال کولبــری در فضای مجازی 
پخش شد. این زن اهل »اورامانات« 

است، 40 کیلومتری مریوان.
 درصد زیادی از مردم 

کولبری می‌کنند
این فعال کارگری معتقد است: تا 
امروز هیچ راه‌حلی برای رسیدگی به 
وضعیت نابسامان کولبران اندیشیده 
نشده اســت. بحث بیمه کولبران به 
جایی نرســیده و استقرارشــان در 
بازارچه‌هــای مــرزی و حتی طرح 

»کارت پیله‌وری« ناکام مانده است.
وی مشکلات این طرح را این‌گونه 
تبیین می‌کنــد: »کارت پیله‌وری« 
برای تردد از معابر رسمی‌ست و آن را 
به فقط به ساکنان روستاهای نزدیک 
مرز داده‌اند. مشکل اصلی این است که 
مردم روستاهای دورتر نتوانسته‌اند 
این کارت را بگیرد، آن هم در حالی‌که 
نه تنها مردم روستاهای دور و نزدیک 
مرز، بلکه ساکنان شهرهای مرزی نیز 
از فرط بی‌پولی و بیکاری به کولبری 
پناه برده‌اند. در واقع می‌شود گفت تا 
۵۰-۶۰ کیلومتری مرز، درصد زیادی 
از مردم کولبری می‌کنند، حتی مردم 
شهرهای مریوان، سروآباد، بانه، سقز 
و سردشــت کولبرند. با این حساب 
می‌شود گفت کارت پیله‌وری حتی 
اگر خوب هم ســازماندهی شــود، 
نمی‌تواند تکافوی گستردگی و رشد 

کولبران را بکند.
درآمد پیله‌وران چقدر است؟

وی برای این طرح، یک مشــکل 
دیگر را هم برمی‌شــمارد: آنهایی که 
کارت پیله‌وری دارنــد باید در نوبت 
بایســتند. یک نفر کــه کارت دارد، 
شــاید ماهی ســه بار نوبتش شود و 
بتواند بار بیاورد. هر بــار هم ۱۵۰ یا 
۲۰۰هــزار تومان می‌گیــرد که در 
مجموع می‌شــود فقط ماهی ۵۰۰ یا 

نهایتاً ۶۰۰هزار تومان!
در حالی‌که نه طرح کارت پیله‌وری 
به سرانجام رسیده و نه بازارچه‌های 
مرزی توانسته‌اند مشکلی از رنج‌های 
بی‌شــمار مردم مرزی بکاهند، چاره 
چیســت؟ چگونه باید بــه کولبری 
نگاه کرد و چه سیاســتی در صورتی 
که یک اراده معطــوف به »عدالت« 
 وجــود داشــته باشــد، می‌توانــد 

چاره‌ساز باشد؟
محســن بیگلری، نماینــده بانه 
در مجلس، در ارتبــاط با راهکارهای 
موجــود می‌گوید: راهــکار عادلانه 
برای کوتاه‌مدت این است که حداقل 

به این کولبران، اجــازه حمل و نقل 
کالا را بدهند و بــا آنها برخورد قهری 
نکنند. اینها شدیداً مشکل معیشتی 
دارند. در شرایطی که قیمت دلار بالا 
رفته و اجناس فروش نمی‌رود، درآمد 
کولبران خیلی پایین اســت. لااقل 
اجازه بدهند همیــن درآمد پایین را 

داشته باشند.
راهکار بلندمدت فقط 

سرمایه‌گذاری مولد است
ایــن نماینــده مجلــس راهکار 
بلندمــدت را در مرحلــه نخســت، 
ســرمایه‌گذاری مولــد می‌داند و در 
مرحله بعد، فعال کردن بازارچه‌های 

مرزی.
البته بخشــی از کار بر دوش خود 
همین مجلسی‌هاست. نمایندگانی 
که بر کرســی‌های بهارســتان تکیه 
زده‌انــد بایــد دولتی‌هــا را وادار 
کنند که به جای برخــورد با پدیده 
کولبری، مشــاغل شایســته ایجاد 
 کنند و اقتصــاد مولد را به حاشــیه 

مرزها ببرند.
شاکر ابراهیمی در مقام یک فعال 
کارگری، در بحث راهکارها می‌گوید: 
آرزو داریم در منطقه شغل ایجاد شود. 
نه تنها شــغل ایجاد نمی‌کنند بلکه 
پدیده کولبــری را »جرم« می‌دانند. 
حداقل بیاینــد همیــن کولبران را 
ساماندهی کنند. در یک نگاه مبتنی بر 
اصول روابط کار، کولبران »بازرگانان 
خرد« هســتند. حتی می‌شود از آنها 
بعد از ســاماندهی، به نفــع مردم و 
دولت مالیات گرفــت، اما حیف که 
برنامه‌ریزی و نظارت نیســت. وقتی 
بر بازارهای داخلی نظارت نیســت، 
شــما توقع دارید بر بازارهای مرزی 

»نظارت« کنند؟!
همه راه‌هــا به بن‌بســت خورده 
اســت. حتی زن‌ها به کولبری روی 
آورده‌انــد، آن‌هم در شــرایطی که 
»کول‌بردن« سود چندانی ندارد. به 
راستی آیا مســئولان حال و روز آن 
زن اهل »اورامانــات« را می‌فهمند 
که به این سادگی می‌گویند کولبران 
»قاچاقچی« هســتند؟ آیا حاضرند 
خودشــان را برای یک لحظه جای او 

بگذارند؟!

زنانی که برای 10هزار تومان کولبری می‌کنند

بار سنگین زندگی بر دوش مردمان مرزنشین

خبر

نماینده شــوش در مجلس با بیان اینکه 
مشکلات کارگران نیشکر هفت‌تپه در جلسه 
هیئت دولت مطرح می‌شود، گفت: مجموعه 
وزارت اقتصاد به ما قول‌هایی داده که ظرف 
یک یا دو روز آینده مشکلات کارگران نیشکر 
هفت‌تپه را حل کند و ما امیدوار هستیم تا این 

مشکلات حل شود.
ســیدراضی نوری در گفت‌وگو با ایســنا 
اظهار کرد: جلســه‌ای را با حضور وزیر جهاد 
کشاورزی و اســتاندار خوزســتان برگزار 
کردیم و در آن جلســه آقای حجتی تماسی 
را با معاون اول رئیس جمهــور برقرار کرد و 
پیگیر حل مشکلات کارگران شرکت نیشکر 

هفت‌تپه شد.

وی با بیان اینکه مشــکلات کارگران این 
کارخانه در جلسه هیئت دولت مطرح خواهد 
شد، افزود: پیگیر مشکلات کارگران شرکت 
نیشــکر هفت‌تپه هســتیم و از هر جایی که 
امکان آن وجود داشته باشد مساله را پیگیری 

خواهیم کرد.
نماینده شــوش در مجلس تصریح کرد: 
جلســه‌ای نیز با وزیر اقتصاد برگزار کردیم و 
در آن جلسه مشــکلات این کارخانه را مورد 
بررســی قرار دادیم. آقای دژپسند با رئیس 
سازمان خصوصی ســازی نیز صحبت‌هایی 
را انجام داد تا روند حل مشــکلات کارگران 

پیگیری شود.
نوری با اشــاره به خصوصی‌ســازی این 

کارخانه عنــوان کرد: پیشــنهاداتی را ارائه 
کرده‌ایم کــه ایــن کارخانه تــا زمان حل 
مشــکلات تحــت پوشــش مجموعه‌های 
دولتی قــرار بگیــرد و پس از ســاماندهی 
مشــکلات و حل آنها، مجددا درباره مساله 

خصوصی‌سازی آن تصمیم‌گیری شود.
مشکلات کارگران نیشــکر هفت تپه در 

دولت بررسی می‌شود
همچنیــن اســتاندار خوزســتان نیز از 
بررسی مشکلات کارگران نیشکر هفت‌تپه 

در دولت خبر داد.
غلامرضا شــریعتی در صفحه شــخصی 
خود در توییتر نوشــت: جلسه ویژه‌ای برای 
حل مشــکل کارگران نیشــکر هفت‌تپه با 

دژپســند، وزیر اقتصــاد و دارایــی برگزار 
شــد و با پیگیری‌های انجام شده مقرر شد 
موضوع حقوق کارگران نیشــکر هفت‌تپه و 

مسائل آن در دولت مطرح شود و معاون اول 
رئیس‌جمهور هــم صحبت‌هایی کرده‌اند تا 

موضوع به نحو احسن حل شود.

نماینده شوش در مجلس خبر داد:

قول وزارت اقتصاد برای حل مشکلات کارگران نیشکر هفت‌تپه

نه تنها مردم روستاهای 
دور و نزدیک مرز، بلکه 

ساکنان شهرهای مرزی نیز 
از فرط بی‌پولی و بیکاری 

به کولبری پناه برده‌اند. در 
واقع می‌شود گفت تا ۶۰-۵۰ 

کیلومتری مرز، درصد 
زیادی از مردم کولبری 

می‌کنند، حتی مردم 
شهرهای مریوان، سروآباد، 

بانه، سقز و سردشت

کارگران شاغل در 
بازارچه‌ها مرزی، از حق و 
حقوق قانونی بی‌بهره‌اند، 

بیمه ندارند و دستمزدشان 
سلیقه‌ای پرداخت 

می‌شود. اگر این بازارچه‌ها 
درست عمل می‌کردند و 
در آنها یک نظام منظم و 
هدفمند تعریف می‌شد، 

می‌توانستند برای یک عده 
از جوانان محلی، اشتغال 

پایدار و شایسته ایجاد 
کنند
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